
The Blossburg Memorial Library 
Code of Conduct 

This Code of Conduct has been adopted to ensure the safety, comfort, and access to 
Library resources and facilities for everyone.  Library users are responsible for informing 
themselves of library policies.  The following activities are deemed unacceptable and are 
not permitted in the library: 

• Disorderly or disruptive conduct 
• Obscene, profane or abusive language or acts 
• Possession or use of alcohol or illegal drugs 
• Intoxication or impairment 
• Mutilation, defacement, or theft of library property 
• Harassing or threatening others 
• Smoking in all areas of the library 
• Failure to evacuate in an emergency or during a drill 
• Animals, except service animals, are prohibited 
• Possession of deadly weapons of any sort, except by law enforcement officers 
• Patrons without shirt or shoes are prohibited 
• Conducting inappropriate public displays of affection 

Children in the Library 
An adult or guardian must accompany children under the age of ten at all times while in 
the Library.  Minors under the age of ten that are left unattended at the Library could be 
considered a case of child abandonment, and the proper authorities may be contacted. 

Public Announcements 
Announcements, flyers, personal invitations, etc. need to have prior approval by a staff 
member before posting in or on Library property. 

Cell Phones 
Use of cell phones in the Library is disruptive to other library patrons.  Cell phones and 
pagers should be turned off or put on silent mode before entering the Library.  Patrons 
that need to use their cell phones are asked to step outside. 

Food and Drink 
Food and beverages are permitted.  Drinks should be covered at all times.  Please do 
not eat or drink while using the computers or other electronic equipment.  Users will be 
responsible for any damages caused by food or drinks. 

*Persons who violate the Blossburg Memorial Library Code of Conduct will be asked to 
leave the Library.  Persons who continually violate Library policies will be referred to the 
Library Board of Trustees.  Disciplinary action will be handled on a case­by­case basis. 

Approved by the Blossburg Memorial Library 
Board of Trustees on January 21, 2008


